
 

 

工作內容 

職務性質:全職 

需求人數:不限 

職類:營建管理工程師 

職務說明 

1.繪製施工圖。 

2.負責分項工程現場指揮。 

3.負責分包商施工之監督與評估。 

4.控管施工進度與品質。 

5.依據施工圖進行工程檢討與審查。 

       6.負責分包商計價與對業主請款。 

●歡迎 相關科系 的社會新鮮人加入，願意接受公司培訓、肯學習，有工地主任管理技術士、營

建土木公共工程品管工程師、乙級勞工安全衛生證照者尤佳(證照非必要條件) 

工作條件 

工作經驗:不拘 

學歷要求:應屆或歷屆畢業生 

科系要求:土木工程相關,建築及都市規劃學科類,河海或船舶工程相關 

語文條件:台語(中等) 

擅長工具:Excel、Project、Word、CAD 

其他條件:●歡迎社會新鮮人加入，願意接受公司培訓、肯學習，有證照者尤佳(證    

         照非必要條件) 

        ●文書處理、網際網路、商業軟體、電腦基本操作 

福利制度 

工作待遇:面議 

上班地點:台北、新北、桃園 

管理責任:不需負擔管理責任 

出差外派:無需出差 

上班時段:日班、07:50~17:30 

休假制度:依公司規定 

◆ 保險類:1.勞保、2.健保、3.員工團保 

◆ 獎金/禮品類:1.三節獎金、2.工作績效獎金、3.生日禮金 

◆ 休閒類:1.員工旅遊、2.部門聚餐 

◆ 制度類:1.員工制服、2.誤餐費、3.完整的教育訓練、4.順暢的升遷管道 

◆ 請 / 休假制度:特休/年假 

◆ 補助類:員工進修補助 

 

應徵方式 

職務聯絡人:陳小姐 

職務 E-mail:md-dajia@umail.hinet.net 


